Ústav biologie obratlovců AV ČR v.v.i.
Brno, Květná 8, 603 65

Vnitřní předpis č. 1/2007
Věc : 

Dovolená na zotavenou ( §§ 211 – 223  zákoníku práce)

1. Zaměstnanci, který vykonává zaměstnání v pracovním poměru vzniká za podmínek        

    stanovených v § 212 ZP právo na 

    a/ dovolenou za kalendářní rok nebo její poměrnou část

    b/ dovolenou za odpracované dny   ( § 214 ZP ) 

    c/  dodatkovou dovolenou    ( § 215 ZP )  

2. Zaměstnancům ÚBO AV ČR v.v.i. přísluší dovolená o 1 týden delší než výměra 

    uvedená v § 213, odst. 1 ZP,  tedy  5  týdnů dovolené v kalendářním roce
3. Dodatková dovolená v délce 1 týden přísluší zaměstnanci, který po celý kalendářní rok 

    koná práce zvlášť obtížné nebo zdraví škodlivé při splnění  stanovených podmínek

    ( § 215, odst. 2, písm. b ZP).

4. Vzhledem k charakteru činnosti ústavu a plněných úkolů je dodržován specifický režim 

    čerpání dovolené výhodný jak pro zaměstnance tak pro zaměstnavatele, avšak vždy v 

    souladu s ustanoveními § 217 a  § 219 ZP.

5. Čerpání dovolené je zaměstnanec povinen vyznačit na předepsaném dokladu (dovolenka )

    před začátkem čerpání dovolené, nechat potvrdit vedoucím oddělení a tento předat k 

    evidenci a zúčtování mzdové účtárně  vždy nejpozději do 30. dne v daném měsíci.

 Tento vnitřní předpis nabývá účinnosti dnem 1. ledna 2007            
                                                                         Prof. RNDr. Zima Jan, DrSc.
                                                                                   ředitel ústavu 
