ŠKOLENÍ BOZP A PO
PRO STUDENTY ODBORNÝCH STÁŽÍ, PRAXÍ A JINÉ OSOBY BEZ PRACOVNĚPRÁVNÍHO VZTAHU

1. SMĚRNICE
ZAJIŠTĚNÍ BOZP A PO PRO STUDENTY ODBORNÝCH STÁŽÍ A PRAXÍ
Článek I
Účel směrnice
Tato směrnice stanovuje podmínky zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci (BOZP) a požární ochrany (PO) pro:
· studenty odborných stáží,
· studenty odborných praxí,
· osoby připravující se na budoucí povolání,
· jiné fyzické osoby vykonávající činnost na pracovištích organizace bez pracovněprávního vztahu.
Směrnice stanovuje:
· pravidla vstupu na pracoviště,
· podmínky odborného dohledu,
· rozsah povolených činností,
· zákaz vybraných činností,
· pravidla školení BOZP a PO,
· podmínky ochrany mladistvých osob,
· povinnosti odpovědných zaměstnanců.

Článek II
Právní předpisy
Směrnice vychází zejména z:
· zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce,
· zákona č. 309/2006 Sb., o zajištění dalších podmínek BOZP,
· zákona č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví,
· zákona č. 133/1985 Sb., o požární ochraně,
· vyhlášky č. 246/2001 Sb., o požární prevenci,
· NV č. 101/2005 Sb., o podrobnějších požadavcích na pracoviště a pracovní prostředí,
· NV č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky ochrany zdraví při práci,
· vyhlášky č. 180/2015 Sb., o zakázaných pracích a pracovištích mladistvých,
· souvisejících interních předpisů organizace.

Článek III
Vymezení osob
Za studenta/stážistu se považuje fyzická osoba:
· vykonávající odbornou stáž,
· vykonávající odbornou praxi,
· podílející se na výzkumné nebo odborné činnosti organizace,
· nacházející se na pracovišti organizace se souhlasem organizace,
· bez uzavřeného pracovního poměru, DPP nebo DPČ.



Článek IV
Povinnosti organizace
Organizace je povinna:
1. zajistit bezpečné pracovní prostředí,
2. provést prokazatelné školení BOZP a PO,
3. seznámit studenty s riziky pracoviště,
4. určit odpovědnou dozorující osobu,
5. zajistit dohled nad studenty,
6. zabránit výkonu zakázaných prací,
7. vést dokumentaci o školení,
8. zajistit OOPP, pokud jsou vyžadovány,
9. seznámit studenty s traumatologickým plánem a evakuací,
10. vést evidenci přítomnosti studentů.

Článek V
Povinnosti studentů/stážistů
Student/stážista je povinen:
· dodržovat pokyny organizace,
· dodržovat zásady BOZP a PO,
· používat přidělené OOPP,
· nevykonávat zakázané nebo nepovolené činnosti,
· nevstupovat do nepovolených prostor,
· okamžitě hlásit úrazy, závady a mimořádné události,
· nepracovat pod vlivem alkoholu nebo jiných návykových látek,
· dodržovat pokyny odpovědných zaměstnanců.

Článek VI
Zvláštní režim mladistvých
Mladistvým osobám je zakázáno vykonávat práce zakázané vyhláškou č. 180/2015 Sb.
Mladistvým osobám je zejména zakázáno:
· samostatně manipulovat s nebezpečnými chemickými látkami,
· vykonávat práce s biologickými činiteli vyšší rizikovosti,
· obsluhovat určená technická zařízení,
· manipulovat s tlakovými lahvemi,
· vykonávat práce se zvýšeným rizikem úrazu,
· samostatně pracovat v laboratořích,
· pracovat bez odborného dozoru.
Mladistvý může vykonávat pouze činnosti:
· přiměřené věku,
· zdravotní způsobilosti,
· pod nepřetržitým dohledem pověřené osoby.



Článek VII
Školení BOZP a PO
Před zahájením činnosti musí být student/stážista prokazatelně seznámen zejména:
· s riziky pracoviště,
· s únikovými cestami,
· s umístěním hasicích přístrojů,
· s poskytováním první pomoci,
· s traumatologickým plánem,
· s požární poplachovou směrnicí,
· se zákazem zakázaných činností,
· s používáním OOPP,
· s pravidly pohybu po pracovišti.
Školení musí být provedeno:
· před zahájením činnosti,
· při změně pracoviště,
· při změně rizik,
· po mimořádné události.

Článek VIII
Závěrečná ustanovení
Tato směrnice je závazná pro všechny zaměstnance organizace a všechny studenty/stážisty.
Vedoucí zaměstnanci odpovídají za její dodržování.



2. ZÁZNAM O ŠKOLENÍ BOZP A PO
PRO STUDENTY ODBORNÝCH STÁŽÍ A PRAXÍ
Název organizace:
Pracoviště:
Jméno a příjmení studenta:
Datum narození:
Škola:
Termín stáže/praxe:
Odpovědný zaměstnanec:

Student byl seznámen zejména s:
· riziky pracoviště,
· zákazem zakázaných prací,
· pravidly BOZP a PO,
· traumatologickým plánem,
· evakuací,
· první pomocí,
· používáním OOPP,
· pravidly pohybu po pracovišti,
· zákazem manipulace s nepovolenými zařízeními,
· zákazem samostatné práce bez dozoru.

Prohlašuji, že jsem byl(a) řádně seznámen(a) s pravidly BOZP a PO, porozuměl(a) jsem jim a zavazuji se je dodržovat.
Datum:
Podpis studenta:
Podpis školitele:



3. SOUHLAS ZÁKONNÉHO ZÁSTUPCE NEZLETILÉ OSOBY
Já, níže podepsaný/á:
Jméno a příjmení zákonného zástupce:
Datum narození:
Bydliště:
Telefon:
Souhlasím s účastí nezletilého:
Jméno a příjmení:
Datum narození:
na odborné stáži/praxi v organizaci:

v období:

Beru na vědomí, že:
· nezletilý byl seznámen s pravidly BOZP a PO,
· bude vykonávat pouze povolené činnosti,
· bude pracovat pod odborným dohledem,
· organizace zakazuje mladistvým vykonávat práce zakázané právními předpisy.
Zákonný zástupce dále potvrzuje:
· že nezletilý je zdravotně způsobilý k účasti na odborné stáži,
· že organizaci byly sděleny důležité zdravotní skutečnosti,
· že byl seznámen s charakterem činností.
Datum:
Podpis zákonného zástupce:






4. VZOR DOHODY SE ŠKOLOU
O ZAJIŠTĚNÍ ODBORNÉ PRAXE / STÁŽE
Článek I
Smluvní strany
Škola:
Organizace:

Článek II
Předmět dohody
Předmětem dohody je zajištění odborné praxe/stáže studentů školy na pracovištích organizace.

Článek III
Povinnosti organizace
Organizace zajistí:
· školení BOZP a PO,
· odborný dohled,
· seznámení s riziky,
· bezpečné pracovní podmínky,
· vedení evidence studentů.

Článek IV
Povinnosti školy
Škola potvrzuje, že:
· studenti jsou zdravotně způsobilí,
· studenti byli poučeni o základních pravidlech BOZP,
· studenti jsou pojištěni pro případ úrazu,
· škola informovala zákonné zástupce nezletilých studentů.


Článek V
Ochrana mladistvých
Mladiství studenti nesmí vykonávat práce zakázané právními předpisy.
Organizace je oprávněna omezit nebo zakázat výkon jakékoliv činnosti, pokud by mohla ohrozit bezpečnost nebo zdraví studentů.

Článek VI
Závěrečná ustanovení
Tato dohoda nabývá účinnosti dnem podpisu obou smluvních stran.



5. PREZENČNÍ LISTINA ŠKOLENÍ BOZP A PO
	Datum
	Jméno a příjmení
	Datum narození
	Škola
	Podpis

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





6. DOPORUČENÍ PRO OIP/KHS KONTROLU
Doporučená dokumentace k dispozici:
· směrnice BOZP a PO pro studenty,
· školení BOZP a PO,
· evidence školení,
· dohody se školami,
· souhlasy zákonných zástupců,
· seznam zakázaných činností,
· určení odpovědných osob,
· evidence OOPP,
· traumatologický plán,
· požární dokumentace,
· kategorizace prací a rizikové faktory,
· místní provozní bezpečnostní předpisy,
· provozní řády laboratoří.

7. DOPORUČENÉ INTERNÍ OPATŘENÍ
Organizace doporučuje:
· nepřipouštět mladistvé k samostatné laboratorní práci,
· nepřipouštět manipulaci s nebezpečnými chemickými látkami,
· nepřipouštět manipulaci se zvířaty bez dozoru,
· nepřipouštět práci mimo určené prostory,
· vést denní evidenci přítomnosti,
· [bookmark: _GoBack]zajistit nepřetržitý dohled odborného pracovníka.
